
Zveřejnění poskytnutých informací dle § 5 odst. 3 zákona č. 106/1999 Sb., 
o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů.

Žádost č. 33/2014 ze dne 23. 10. 2014

Výkon veřejné služby, přehled platů strážníků.

Vyřízeno Odborem organizačním dne 6. 11. 2014.

Text odpovědi:

K Vašemu elektronickému podání ze dne 23. října 2014, v němž jste požádal o poskytnutí přehledu 

zaměstnanců magistrátu našeho města, kteří vykonávají veřejnou službu, sdělujeme:

Veřejnou službou se rozumí pomoc obcím nebo dalším subjektům zejména v oblastech zlepšování 

životního prostředí, udržování čistoty ulic a jiných veřejných prostranství, pomoci v oblasti kulturního 

a sportovního rozvoje a sociální péče. Veřejná služba je vykonávána osobami v hmotné nouzi 

a osobami vedenými v evidenci uchazečů o zaměstnání54) na základě písemné smlouvy, která 

obsahuje základní údaje o těchto osobách (jméno, popřípadě jména, příjmení, den, měsíc a rok 

narození a trvalý pobyt), místo, předmět a dobu výkonu veřejné služby, uzavřené s krajskou 

pobočkou Úřadu práce po dohodě s obcí nebo dalším subjektem (§ 18a zákona č. 111/2006 Sb.).

K 31.10.2014 statutární město Karviná nemá žádné zaměstnance zařazené v Magistrátu města 

Karviné nebo v Městské policii Karviná vykonávající veřejnou službu.

K Vaší žádosti o přehled platů strážníků MP (jmenovitě), Vám v příloze zasíláme jmenný seznam 

strážníků Městské policie Karviná k datu 31.10.2014 s jejich aktuálním platovým zařazením 

a příslušné stupnice platových tarifů podle platových tříd a platových stupňů pro zaměstnance 

uvedené v § 5 zákona č. 564/2006 Sb. Vzhledem k nedávné úpravě tarifů zasíláme tarify účinné 

od 1.11.2014 a také ty platné do 31.10.2014.


